ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЗАПИСКА
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1. Оценка текущего состояния в экономике и социальной сфере муниципального образования «Нижнеудинский район»

2022 год внес значительные изменения в нашу жизнь. Главная особенность этого периода — проведение специальной военной операции, о начале которой сообщил президент России в обращении к нации 24 февраля. Всем нам пришлось жить и работать в новых условиях.
Благодаря четкому и оперативному взаимодействию с Губернатором Иркутской области и Правительством региона, депутатским корпусом, все задачи, поставленные перед администрацией района, были выполнены.

Несмотря на вновь выпавшие испытания на прочность, на фоне введенных санкций сохраняется положительная динамика основных экономических показателей развития. Так, выручка от реализации товаров, работ и услуг в целом по району достигла 8,1 миллиарда рублей. Общий объем инвестиций в основной капитал в отчетном году превысил 1,5 миллиарда рублей. На 13% снизилось количество безработных. Среднемесячная заработная плата увеличилась и составила 49,9 тысячи рублей.

С учетом миграции, численность проживающих в районе составляет 59,2 тысячи человек.

На сегодня в Нижнеудинском районе зарегистрировано свыше 1300 хозяйствующих субъектов различных форм собственности. Численность работающих составляет 15,5 тысячи человек.
2. Промышленное производство
Таблица 1

Индексы промышленного производства в Нижнеудинском районе

за январь–декабрь 2022 года
	Наименование видов

экономической деятельности
	Январь–декабрь 

2022 года, %

	Индекс промышленного производства (BCD)
	99,1

	Добыча полезных ископаемых (B), из нее:
	130,7

	добыча металлических руд
	130,7

	Обрабатывающие производства (С)
	88,5

	производство пищевых продуктов
	86,6

	производство напитков
	89,6

	обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели
	89,1

	производство бумаги и бумажных изделий
	88,9

	производство прочей неметаллической минеральной продукции
	105,8

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха (D)
	109,0


Индекс промышленного производства по итогам января–декабря 2022 года составил 99,1% (-0,9% г/г), что значительно лучше прогнозов.

В сфере промышленности в 2022 г. наблюдалась разнонаправленная динамика.

Добывающая промышленность по итогам 2022 г. показала уверенный рост на +30,7% г/г. Основной положительный вклад в рост добывающих отраслей внесла добыча металлических руд (золото и серебро).

По тогам 2022г. выпуск обрабатывающих производств снизился на -11,5% г/г. В пищевой промышленности в 2022 г. наблюдался спад -13,4% г/г. Деревообрабатывающий комплекс показал снижение -10,9% г/г, что частично связано с высокой базой прошлого года (+9,2% г/г в 2021 г.). Объем производства бумаги и бумажных изделий снизился на -11,1% г/г.
Сектор обеспечивающих производств (сфера электроэнергетики) по итогам года показал рост на +9% г/г.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг промышленными предприятиями Нижнеудинского района (с учетом предприятий малого бизнеса) за 2022 год составил 3 007,6 млн. руб. (снижение на 8,2% к уровню 2021 года).

Среднесписочная численность работников за январь-декабрь 2022 года составила 3 735 человек, что соответствует уровню прошлого года (+0,0% г/г). Среднемесячная заработная плата – 56,9 тысячи рублей (114,9% по отношению к аналогичному периоду 2021 года).
Добыча полезных ископаемых

В январе-декабре 2022 года наблюдается увеличение добычи полезных ископаемых (130,7%), что в основном связано с ростом добычи металлических руд.
В январе-декабре 2022 года предприятиями данной сферы деятельности отгружено продукции на общую сумму 1 550,2 млн. руб. (115,1% к уровню аналогичного периода 2021 года).

За январь-декабрь 2022 года совокупный объем прибыли прибыльных предприятий, занятых в сфере добычи полезных ископаемых, составил 495,4 млн рублей.

Добычу золота на территории района ведут ООО «Техсервис», ЗАО «Приисковое» и ООО «Артель старателей «Лена», добычу серебра на территории района ведет ЗАО «Приисковое».

Добычу кварцитов – как сырья для собственного производства Братского завода ферросплавов ведет его структурное подразделение - Уватское рудоуправление.

В январе-декабре 2022 года среднесписочная численность работников в данной отрасли осталась на уровне прошлого года и составила 305 человек (+0,0% г/г).
Среднемесячная заработная плата в сфере добычи за тот же период составила 92,7 тыс. рублей (124,8% к аналогичному периоду 2021 года).
Обрабатывающие производства

Индекс промышленного производства за январь–декабрь 2022 года по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства» составил 88,5%, что в основном связано со снижением производства пищевых продуктов, обработки древесины, производства напитков.
В январе–декабре 2022 года предприятиями обрабатывающей промышленности отгружено продукции на общую сумму 994,6 млн рублей (65,9% к уровню аналогичного периода предыдущего года).
За январь–декабрь 2022 года совокупный объем прибыли прибыльных предприятий данной сферы деятельности составил 53,9 млн рублей.
В январе-декабре 2022 года среднесписочная численность работников осталась на уровне прошлого года  и составила 2 414 человек,  заработная плата выросла на 2% и составила 45,4 тыс. рублей.
Производство пищевых продуктов

Индекс промышленного производства пищевых продуктов за 2022 год составил 86,6% к предыдущему году, произошло снижение по производству кондитерских изделий недлительного хранения и увеличилось производство хлебобулочных изделий.

Данный вид экономической деятельности на территории Нижнеудинского района представлен предприятиями: ООО «Кондитерская фабрика «Сибирь», цехом по производству копченой рыбы, пекарнями индивидуальных предпринимателей.

Производство напитков

Индекс промышленного производства составил 89,6%, произошло снижение по производству пива.

В производстве напитков деятельность осуществляет ООО «Нижнеудинский пиво-безалкогольный комбинат», освоены рынки сбыта на г. Иркутск и г. Красноярск.

Обработка древесины и производство изделий

из дерева и пробки, кроме мебели

На территории района действует порядка 20 лесозаготовительных и лесоперерабатывающих предприятий и индивидуальных предпринимателей. Из предприятий лесной отрасли ИП Заречный В.А. производит наиболее глубокую переработку древесины.

За январь–декабрь 2022 года индекс промышленного производства в обработке древесины и производстве изделий из дерева сложился по полному кругу организаций на уровне 89,1% по сравнению с аналогичным периодом 2021 года. Снизилось производство гранул топливных на 82,7%, пиломатериалов хвойных пород – на 5,1%, что связано с ограниченной пропускной способностью восточного полигона и ограничениями в приеме грузов со стороны КНР.
Несогласование ОАО «РЖД» заявок на перевозку в восточном направлении, нехватка подвижного состава ведут к затовариванию парков хранения продукции, ограничению производства, простою сотрудников и остановке работы заводов, и как следствие срыву реализации проекта.
Лесопромышленными компаниями Иркутской области, осуществляющими переработку древесины, в целях внедрения безотходного производства построены заводы по производству биототоплива, в том числе пеллет. При этом основным рынком сбыта данной продукции изначально были страны Европы, куда поставлялось более 90% производимых в области пеллет.
В настоящее время в связи с введением рядом европейских стран санкций на экспорт товаров из Российской Федерации происходит перестройка логистических цепочек и поиск новых рынков сбыта.
Помимо этого, ОАО «Российские железные дороги» изменило свою политику в формировании провозной платы за транспортировку пеллет железнодорожным транспортом. Ранее данный вид продукции относился к первому тарифному классу (код ЕТСНГ 103048 – опилки древесные) с коэффициентом класса груза 0,55. В настоящее время применяется второй тарифный класс (код ЕТСНГ 111025 – брикеты и пеллеты (гранулы) из отходов древесины), что привело к росту коэффициента класса груза до 1 и значительному увеличению стоимости провозной платы.
За тот же период предприятиями данной сферы деятельности отгружено продукции на общую сумму 776,0 млн рублей, что составляет 60,4% от уровня аналогичного периода прошлого года, прибыль прибыльных предприятий за январь–декабрь 2022 года составила 33,0 млн рублей.
В январе–декабре 2022 года среднесписочная численность работников снизилась на 1,1% относительно аналогичного периода 2021 года и составила 398 человек, заработная плата снизилась на 4,0% и составила 47,4 тыс. рублей.
Производство бумаги и бумажных изделий

Ведущими предприятиями, осуществляющими данный вид экономической деятельности на территории Нижнеудинского района, являются Муниципальное предприятие Нижнеудинского муниципального образования "Типография", ООО "Газета Тракт", ООО "Медиаком".
За январь–декабрь 2022 года индекс промышленного производства составил по полному кругу организаций 88,9%. Бумаги и картона произвели меньше на 11%.
За тот же период предприятиями отгружено продукции на общую сумму 37,2 млн рублей (97,4% к январю–декабрю 2021 года).
Среднемесячная заработная плата в январе–декабре 2022 года составила 27,9 тыс. рублей (на 11,8% ниже уровня аналогичного периода прошлого года), среднесписочная численность работников снизилась на 15,0% и составила 17 человек.
Производство прочей неметаллической минеральной продукции

Индекс промышленного производства за январь–декабрь 2022 года составил 105,8% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Увеличилось производство смесей асфальтобетонных дорожных на 18,5%.
Обеспечение электрической энергией, газом и паром;
кондиционирование воздуха

Индекс промышленного производства за январь–декабрь 2022 года по виду экономической деятельности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» составил 109%.
За январь–декабрь 2022 года электроэнергии выработали больше на 43,3%, пара и горячей воды – меньше на 2,7% по отношению к соответствующему периоду предыдущего года.
За тот же период по виду деятельности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами на сумму 339,1 млн рублей (108,2% к уровню 2021 года).
За январь–декабрь 2022 года среднесписочная численность работников, занятых в обеспечении электрической энергией, газом и паром, кондиционированием воздуха, составила 720 человек, что на 2,6% меньше численности, работающих в январе–декабре 2021 года. Среднемесячная заработная плата сложилась в размере 54,5 тыс. рублей (117,9% к уровню аналогичного периода 2021 года).

Энергосбережение

В рамках программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» в 2022 году были установлены приборы учета тепловой энергии в Усть–Рубахинском детском саду и административном здании финансового управления. Приобретены и установлены светодиодные светильники в детском саду «Золотой ключик», школе №25 и школе №9 города Нижнеудинск.

Установка пластиковых стеклопакетов в Замзорском детском саду, а также замена входных дверей в ряде других социальных объектов – это тоже составляющие энергосбережения.
С этой же целью произведено устройство теплового узла учета в школе сад №16 г. Алзамая.

Завершено проектирование реконструкции системы электроснабжения села Алыгджер. Все необходимые документы по реконструкции в селе Алыгджер направлены в министерство жилищной политики и энергетики Иркутской области для участия в отборе на предоставление субсидии. В случае победы мероприятия на конкурсе, реализация реконструкции начнется в 2024 году и завершится в 2025 году.

В 2022 году выполнены работы по строительству объекта по электроснабжению садоводства «Березка». Проведена полная реконструкция сетей электропередач с монтажом новой трансформаторной подстанции. Кроме того, произведено переподключение от сетей железной дороги к линии электроснабжающей компании. Благодаря проведенным работам, стоимость которых составила 20 миллионов рублей, жители и садоводы получат качественное электроснабжение.
Водоснабжение; водоотведение, организация сбора
и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений

Вид деятельности представляют МБУ "Коммунальник", ООО "Аква-Сервис", ООО "Региональный Северный Оператор", ООО "Хорс".

За период январь–декабрь 2022 года по виду деятельности «Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами на сумму 123,6 млн рублей (115,8% к уровню 2021 года).
За январь–декабрь 2022 года среднесписочная численность работников, занятых в обеспечении водоснабжением, водоотведением, организацией сбора и утилизации отходов, ликвидации загрязнений, увеличилась на 7% и составила 296 человек, среднемесячная заработная плата сложилась в размере 35,1 тыс. рублей (105,7% к уровню аналогичного периода 2021 года).
Коммунальное хозяйство

Тепло и комфорт – вот основные критерии работы жилищно-коммунального хозяйства. В течение прошлого лета был произведен монтаж шести котлов на теплоисточниках района, три котла приобретены и поставлены в резерв. Произведена полная замена наружных сетей тепловодоснабжения в Алзамайской школе №5, смонтированы выгребные колодцы и канализационные сети.

Уковский детский сад «Солнышко» и Атагайский детский сад переведены на элетроотопление, что позволило в отопительном периоде сэкономить не один миллион рублей из местного бюджета.
В Широковской школе выполнено обустройство скважины и обеспечен ввод холодного водоснабжения в здание с устройством системы канализования и выгреба.

При непосредственной поддержке и участии индивидуального предпринимателя Валерия Заречного в 2022 году выполнен капитальный ремонт котельной школы в деревне Заречье, в которой смонтировано два новых котла, установлено дополнительное оборудование. В здании школы установлены энергосберегающие светильники, выполнен частичный ремонт внутренней системы теплоснабжения.

Общая сумма работ по подготовке к отопительному сезону в Нижнеудинском районе составила более 400 миллионов рублей с учетом города Алзамай и города Нижнеудинск, в котором проводятся работы по комплексной замене ветхих сетей холодного водоснабжения, строительству водозабора, а также обновлению системы канализования.

Полигон твердых коммунальных отходов
и мероприятия по охране окружающей среды

С 2021 года на территории Нижнеудинского района функционирует полигон твердых бытовых отходов. С начала эксплуатации он принял уже более 14 тыс. тонн мусора.
Работу полигона уже смогли оценить все жители Нижнеудинского района. С началом его работы уменьшилось количество свалок в лесном массиве. Жители предпочитают вывозить мусор цивилизованно, делать это можно абсолютно бесплатно.

В рамках муниципальной программы «Охрана окружающей среды» приобретены средства фото-видео фиксации, с целью выявления нарушений действующего законодательства в области обращения с ТБО и произведена очистка земельного участка от мусора в селе Худоеланское общей площадью более 7 тыс. квадратных метров. Ведутся подготовительные работы для обустройства второй карты полигона.
3. Строительство

По итогам января–декабря 2022 года объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство», составил 47,8 млн рублей (86,9% к аналогичному периоду 2021 года). Снижение обусловлено значительным ростом объема строительных работ в 2021 году (108,8% к уровню 2020 года) в связи с выполнением строительно-монтажных работ при восстановлении территорий, пострадавших в ходе наводнения.
Ввод в действие общей площади жилья составил 2,6 тыс. кв. м (58 жилых домов), что ниже уровня 2021 года на 52,6%.
Ведущими предприятиями данной отрасли являются ООО «Нижнеудинское электромонтажное предприятие», ООО «Теплосервис», ООО «Сибна», Путевая машинная станция № 291 Восточно-Сибирской дирекции инфраструктуры.
Среднемесячная заработная плата за январь–декабрь 2022 года в отрасли составила 50,0 рубля (142,9% к аналогичному периоду прошлого года), среднесписочная численность работников – 208 человек (71,6% к аналогичному периоду прошлого года).
За январь–декабрь 2022 года строительными предприятиями получена прибыль в объеме 9,8 млн рублей.
Работу по проектированию строительства и капремонтов социальных объектов в районе ведет «Управление капитального строительства Нижнеудинского района». В 2022 году заключено 20 муниципальных контрактов на сумму 92 миллиона рублей. Управлением подготовлена проектно-сметная документация на капитальный ремонт шести объектов образования, кровли Дома детского творчества г. Нижнеудинск и детского оздоровительного лагеря «Заря». Экономия местного бюджета за счет проделанной работы составила 6,5 миллионов рублей.

За счёт средств государственной программы «Развитие образования» проведён капитальный ремонт школы №11. Продолжается капитальный ремонт здания Шумского детского сада, ведется устройство модульного здания школы-сад-интерната в селе Алыгджер.

В 2023 году будут отремонтированы школа № 12, детская спортивная школа, спортивные залы в школах № 3 и № 5 города Алзамая, в Порогской и Геологической школах.
Инвестиционная деятельность
Объем инвестиций в основной капитал за 2022 год составил 1,9 млрд. рублей или 97,3% от 2021 года.

Основной объем инвестиций – это финансовые средства бизнеса, направленные на строительство и реконструкцию линейных объектов, приобретение техники, оборудования, модернизацию производства, строительство производственных, торговых и социальных объектов. А также бюджетные средства, которые в том числе привлечены на территорию для проведения мероприятий на объектах социальной и инженерной инфраструктуры, а также объектах дорожного хозяйства, реализуемых в рамках национальных проектов и государственных программ Иркутской области.
 В 2022 году объем инвестиций в основной капитал на душу населения составил 31,6 тыс. рублей.

4. Потребительский рынок

Магазины, супермаркеты и торговые точки, всего на территории района действует 470 предприятий торговли. 
Несмотря на негативное влияние санкций, крупные сети продолжают открывать магазины. Так в 2022 году в Нижнеудинске открылся еще один магазин дискаунтер «Хороший» и торговый объект федеральной сети «Доброцен». 

В тех деревнях и поселках, где нет стационарных магазинов, отделом потребительского рынка товаров и услуг ведется работа по организации выездной торговли.

В течение прошлого года с целью создания условий для развития малого бизнеса отделом потребительского рынка товаров и услуг были организованы конкурсы: «Спортивные рекорды», «Лучшая мини-пекарня», «Лучший стартап», «Лучшее новогоднее предприятие в 2022 году». Конкурсы вызвали интерес у предпринимателей, собрали большое количество участников и положительных откликов.

С начала спецоперации весомый вклад, в выполнение задачи по сбору средств для беженцев с Украины,  внесли и местные предприниматели. В Красный крест и другие фонды предпринимателями было переведено около 500 тысяч рублей. Вместе с населением района собрано 2 тонны продуктов. Медикаменты, продукты, вещи для мобилизованных – все это на сумму 520 тысяч рублей было приобретено предпринимателями Нижнеудинского района.  

5. Малый бизнес
На территории Нижнеудинского района действует 443 юридических лица, из них 124 предприятия малого бизнеса, и 877 индивидуальных предпринимателей, их них 793 субъекта МСП (по данным Иркутскстата и ФНС на 01.01.2023г.). Основные сферы деятельности малого бизнеса – это торговля и транспорт. Доля выручки предприятий малого бизнеса в общем объеме выручки по полному кругу организаций составила 31,7%.

Численность занятых на предприятиях малого бизнеса составляет 1 283 человека (98,2% к уровню 2021 года). Средняя заработная плата в данной сфере за 12 месяцев 2022 года составила 36,2 тысячи рублей (111,7% по отношению к аналогичному периоду 2021 года).

6.  Социальная сфера
Здравоохранение

По-прежнему острой остается проблема обеспеченности районной больницы врачами. В 2022 году этот показатель составил 39,5%, укомплектованность средним медицинским персоналом составляет – 62%.

 Работа по привлечению врачебных кадров включает в себя и меры социальной поддержки - выплата подъемных в размере 100 рублей при трудоустройстве; доплата до второй квалификационной категории, денежная компенсация аренды жилья в размере 10 тысяч рублей, возмещение расходов по переезду молодого специалиста и членов его семьи и провозу имущества. 

В настоящее время проходят обучение по программе ординатуры два врача, которым ежемесячно выплачивается стипендия в размере 7 тысяч рублей. По целевому направлению обучается 24 студента. 

Привлекаются врачи по программе «Земский доктор»: в 2022 году к нам прибыли врач-гинеколог и врач функциональной диагностики.

В рамках реализации муниципальной программы «Здоровье» в 2022 году участковый врач-педиатр детской поликлиники и врач кардиолог поликлиники получили подъемные выплаты в размере 200 тысяч рублей. 

В 2022 году сданы в эксплуатацию два новых блочно-модульных ФАПа в селе Широково и поселке Подгорный. 

Нижнеудинской районной больницей приобретено 81 единица медицинского оборудования и инструментария и 3 автомобиля для обслуживания вызовов (для Атагайской участковой больницы, участковой больницы села Худоеланское, врачебной амбулатории села Мельница).

Экстренная госпитализация больных из населенных пунктов Тофаларии осуществляется санитарной авиацией. За 2022 год был осуществлен 21 вылет, транспортировано 38 пациентов.

В январе–декабре 2022 года среднесписочная численность работников увеличилась на 0,1% относительно аналогичного периода 2021 года и составила 1894 человека, заработная плата выросла на 13,6% и составила 44,1 тыс. рублей.
Образование

На территории Нижнеудинского района работает 45 школ, 27 детских садов, Центр образования и Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции. Детские сады посещают 2593 воспитанника, в школах обучается 8313 человека. Школы и детские сады укомплектованы педагогическими кадрами на 98%. Имеются вакансии учителей математики, русского, английского языка, начальных классов. В дошкольные образовательные организации требуются воспитатели, музыкальные руководители, педагоги-психологи.

 Созданные современные условия в образовательных организациях позволили достигнуть высоких результатов.  

Мы гордимся победами наших учеников! 

Ученик школы №2 Владимир Васенёв стал единственным двухсотбалльником в Иркутской области по итогам ЕГЭ по информатике и математике профильного уровня, а ученица школы №10 Анастасия Пискунова на ЕГЭ по литературе получила наивысших 100 баллов.

12 выпускников награждены золотыми медалями «За особые успехи в учении». Почётный знак «Золотая медаль «За высокие достижения в обучении» получили 11 выпускников.

Стипендии мэра и нагрудный знак «Надежда и гордость Нижнеудинского района» вручены 26 талантливым школьникам.

Ксения Иванова, ученица Мельничной школы, и Екатерина Кутявина, ученица школы №2, победили во Всероссийском конкурсе «Большая перемена» и получили награду в один миллион рублей. Победителем Всероссийского конкурса сочинений-2022 стал Арсений Бращунов, ученик 5 класса школы №12. Победителем муниципального конкурса «Ученик года-2022», финалистом регионального уровня стала Ксения Иванова, участница творческого объединения «Сюжет» ДДТ г. Нижнеудинска.

Мы гордимся победами наших педагогов-наставников!

Во Всероссийском педагогическом конкурсе победу одержали учитель начальных классов школы №25 Лариса Бийская и учитель русского языка и литературы школы №3 г. Алзамай Рамзия Дубынина.

Педагог-психолог детского сада №208 Марина Иванова - лауреат регионального этапа Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России». Учитель-логопед детского сада «Теремок» Наталья Панкова - абсолютный победитель регионального этапа X Всероссийского конкурса «Воспитатели России» в номинации «Лучший профессионал образовательной организации».

Елена Галичина, педагог дополнительного образования школы №9, призёр регионального конкурса «Сердце отдаю детям».

В профессиональном конкурсе «Мастер педагогических технологий в сфере дошкольного образования» воспитатель детского сада № 13 Светлана Бобрачкова стала лауреатом, а учитель школы №16 г. Алзамай Ольга Викулова – победитель регионального конкурса «Лучшая методическая разработка в STEM-образовании».

Победителем регионального профессионального конкурса учителей информатики «Цифровой ринг-2022» стал Николай Кириенко, школа №3 г. Алзамая.

В муниципальных конкурсах "Учитель года-2022", «Воспитатель года» победу одержали учитель «Атагайской школы» Ольга Волосецкая и музыкальный руководитель детского сада «Теремок» Диана Терентьева, которая вошла в 10-ку лучших педагогов дошкольного образования Иркутской области.

Впервые в 2022 году муниципалитет принял участие в конкурсах по организации горячего питания. Школа №10 - лауреат федерального конкурса «Лучшая школьная столовая». Повар школы №5 г. Алзамая Марина Перфильева - лауреат регионального конкурса «Лучший школьный повар Приангарья-2022».

Детский сад №208 вошел в 500 лучших организаций дошкольного образования России – 2022.

В областной реестр лучших практик по реализации ФГОС дошкольного образования вошли практики детского сада №172, начальной школы-сада №16 г. Алзамая.

Команда школы №48 стала призёром регионального этапа Всероссийской профессиональной олимпиады «Команда большой страны».

В рамках проекта «Современная школа» в девяти общеобразовательных организациях открыты Центры естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста». Сегодня таких центров уже 25!

Создаются современные, комфортные и безопасные условия пребывания воспитанников и обучающихся. Отремонтированы спортивные залы Худоеланской основной школе  и Зареченской средней школе. За счёт средств «Народные инициативы» проведена замена оконных блоков в девяти общеобразовательных организациях и в двух детских садах. Ремонт полов произведён в Геологической школе и в Центре образования, отремонтированы кровля и фасад в школе № 9, обустроена спортивная площадка в школе-интернат № 5.

Самым значимым событием для нашей территории стало открытие новой современной школы №1 на 520 мест в г. Нижнеудинске.

В январе–декабре 2022 года среднесписочная численность работников снизилась на 3,1% относительно аналогичного периода 2021 года и составила 3 018 человек, заработная плата выросла на 15,1% и составила 43,4 тыс. рублей.
Культура и спорт

Для учреждений культуры и спорта прошедший год стал годом новых начинаний и новых побед.

Спортсмены Нижнеудинской спортивной школы приняли участие в 160 соревнованиях, где заняли более 900 призовых мест. Воспитанникам спортивной школы присвоены 135 спортивных разрядов. Пяти спортсменам по виду спорта пауэрлифтинг присвоены разряды кандидатов в мастера спорта России. Тренеру Нижнеудинской спортивной школы Полине Пахомовой присвоено звание Мастер спорта России.

Центр тестирования ГТО Нижнеудинской спортшколы занял первое место в Иркутской области по результатам работы за 2022 год. Лучшим спортивным судьёй по ГТО Иркутской области признан руководитель центра – Роман Шевчук. В областном фестивале «Спорт и здоровый образ жизни» Нижнеудинский район занял первое место в номинации «За пропаганду олимпийского движения в муниципальном образовании». 

На территории Нижнеудинского района были организованны областные и муниципальные спортивные мероприятия: Фестиваль Иркутской области «Марафон северной ходьбы», Первенство Иркутской области по классическому пауэрлифтингу, Семейный фестиваль ГТО, Летние сельские спортивные игры, а также Первые корпоративные игры. 

Впервые были организованы и проведены муниципальные конкурсы в области искусств «Я - ТАЛАНТ», «Арт – мастер», «Открытый занавес» и олимпиада по предметам «Слушание музыки» и «Музыкальная литература», в которых приняли участие более 100 человек. 

На базе Дома детского творчества г. Нижнеудинска состоялся V Байкальский международный ART – фестиваль «Vivat, талант». Участие приняли более 500 человек из 118 коллективов Тайшетского, Тулунского и Нижнеудинского районов. Творческие коллективы нашей территории были отмечены дипломами лауреатов I, II и III степени.

Учащиеся Нижнеудинской районной детской школы искусств стали победителями Международного конкурса-фестиваля «Кубок Сибири» и Всероссийской олимпиады искусств. Шесть педагогов удостоены премии Губернатора Иркутской области. В свою очередь, наши наставники подготовили 14 учеников, которые стали стипендиатами Губернатора в сфере культуры и искусства в 2022 году.

В рамках проекта «Город — городу» в выставочном центре имени Рогаля, г. Иркутска, Нижнеудинской детской художественной школой совместно с управлением по культуре, спорту и молодёжной политике было представлено 30 картин в честь памяти нашего земляка, поэта, художника, заслуженного путешественника России Алексея Ускова.

Одним из новшеств текущего года стала реализация межведомственного культурно-образовательного проекта «Культура для школьников» и программы «Пушкинская карта», что позволило объединить в работу общеобразовательные и культурные учреждения Нижнеудинского района.

Специалисты Районного центра народного творчества и досуга Александр и Наталья Савины приняли участие в двух творческих мероприятиях. Александр  в Крыму на фестивале «Таврида.АРТ», Наталья принимала участие  в международном форуме «Байкал-2022». На обеих площадках был представлен их совместный проект «Театральная студия для молодежи», эксперты признали его достойным гранта «Росмолодежь» на сумму 550 и 428 тысяч рублей.

Нижнеудинская детская художественная школа вошла в число победителей областного конкурса на соискание субсидии в сумме 682 тысячи рублей и районная детская школа искусств - в сумме 512 тысяч рублей. 

В рамках федерального проекта «Цифровая культура» на базе Алзамайской детской школы искусств был открыт виртуальный концертный зал. Нижнеудинская районная детская школа искусств вошла в 18 лучших виртуальных концертных залов городов России и заняла первое место во Всероссийском конкурсе в номинации «Лучшая практика самостоятельного ВКЗ».

По проекту «Культура малой родины» приобретен автобус «Газель НЕКСТ» на сумму более 5 миллионов рублей.

ТОСы Нижнеудинского района: «Зауват-Преображение», «Мечта», «Южный» стали победителями областного конкурса «Лучший проект ТОС Иркутской области», что позволило привлечь на территорию 450 тысяч рублей. 

Четырех ТОСа: «Зауват-Преображение», «Ключик», «Южный», «Славяне» - победители муниципального конкурса субсидий получили из бюджета района более 950 тысяч рублей. 

 «Атагайскую вотчину деда Мороза», проект ТОС «Славяне», за три месяца с начала открытия посетило более 2000 человек из разных уголков Иркутской области.

Победа Центра славянской культуры в первом грантовом конкурсе Президентского фонда культурных инициатив позволила продолжить на территории поселка Атагай реализацию проекта «Славянская слобода» и получить 1892000 тысячи рублей.
В январе–декабре 2022 года среднесписочная численность работников снизилась на 2,3% относительно аналогичного периода 2021 года и составила 226 человек, заработная плата выросла на 15,8% и составила 44,9 тыс. рублей.
Работа с общественными организациями
В реестре некоммерческих организаций Нижнеудинского района зарегистрировано 99 общественных организаций. 

Нижнеудинский районный совет ветеранов охватывает заботой 6130 пенсионеров силами 118 активистов и более 400 «серебряных» добровольцев 38 ветеранских организаций и центра «Молоды душой». 

На базе районного совета ветеранов прошло более 220 мероприятий, общее число участников – более 5000 человек. Там, где существуют и действуют ветеранские организации, ни один пенсионер района не остается без внимания. 

Благодаря областному гранту от Единой России по проекту «Один в поле – не воин!» и муниципальному гранту по проекту «Добровольческий маршрут», удалось осуществить различные мероприятия. Туристический слет памяти Алексея Ускова собрал более 120 пожилых любителей пешего туризма, а в работе волонтерских групп на слете «серебряных» добровольцев, который впервые проводился в Иркутской области, участвовали Губернатор Игорь Кобзев и мэр Нижнеудинского района Анатолий Крупенев, а также актив Кировской городской ветеранской организации. 

Значимыми событиями стали открытие галереи Почетных граждан Нижнеудинского района, оказание помощи кировским ветеранам и школьнице-отличнице из города Кировск Луганской народной республики. Оставили свой след в сердцах участников и выставки прикладного творчества, выставка урожая «Антисанкция», конкурс «Ветеранская усадьба», спартакиада «Спорт без границ» и многие другие, а также акции «Беженцам Донбасса» и «Zемляки-Zащитникам», во время которых удалось оказать помощь почти на 600 тысяч рублей. 

Поздравительными мероприятиями за год было охвачено более 300 человек, в т.ч. 137 одиноких и одиноко проживающих пенсионеров, над которыми установлен общественный патронаж.
7. Финансы 

Доходная часть бюджета составила 5,5 миллиарда рублей. Налоговые и неналоговые доходы увеличились на 13% за последние три года.
В консолидированный бюджет района на 1 января 2023 года поступило 5 473,0 млн рублей доходов, что на 672,4 млн рублей (+14,0%) больше аналогичного показателя предыдущего года. 

Объем налоговых и неналоговых доходов составил 824,6 млн рублей (+10,2% к аналогичному периоду прошлого года) или 15,1% суммарных доходов консолидированного бюджета. 

Более 9% (9,5%) доходов консолидированного бюджета сформированы за счет поступлений налога на доходы физических лиц (519,9 млн рублей).
Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации, составляют 1,7% доходов консолидированного бюджета, или 95,2 млн рублей.
Налоги на совокупный доход составляют 1,1% доходов консолидированного бюджета, или 57,5 млн рублей.
Безвозмездные поступления в консолидированный бюджет района составили 4 648,4 млн рублей, что на 596,4 млн рублей (+14,7%) больше аналогичного показателя 2021 года.
Расходная часть консолидированного бюджета исполнена за 2022 год в сумме 5521,8 млн рублей, что на 724,4 млн рублей (+15,1%) больше аналогичного показателя прошлого года. 

Наибольший удельный вес в расходах консолидированного бюджета занимает финансирование социальной сферы. На финансирование 17 муниципальных программ и социальной сферы направлено более 95% общих расходов бюджета – это обеспечение качества и безопасности жизни населения района.

8. Сельское хозяйство
Увеличение посевных площадей под перспективную культуру рапс, пополнение и обновление оборудования по обработке и сушке зерна – вот основные вехи развития сельского хозяйства Нижнеудинского района. 

Аграрный сектор экономики района представлен двумя сельскохозяйственными предприятиями (ООО «Широково» и «Рассвет»), 33 крестьянско-фермерскими хозяйствами и 10 тыс. личными подсобными хозяйствами. Общая посевная площадь увеличилась на 18 % и составила более 26 тысяч гектаров.

Наши фермеры активно улучшают материально-техническую базу своих хозяйств. В этом им помогают приобретение современной сельхозтехники и государственные программы, которые компенсируют часть затрат арендных платежей. Самыми значимыми стали приобретение и успешный запуск в эксплуатацию зерносушилок в фермерских хозяйствах Тимофея Белкина, Александра Евтю́щенко и Андрея Афонина. Заключен договор на поставку по договору лизинга зерносушилки в хозяйство Андрея Иванова. Также приобретены тракторы и сельхозмашины. Общий объём инвестиций в техническое оснащение составил более 30 миллионов рублей.

Продолжена работа по использованию высококачественных семян зерновых и мáсличных культур. В 4,5 раза возросло количество внесённых минеральных удобрений. Грамотный подход аграриев привел к тому, что урожайность зерновых составила 19 центнеров с одного гектара. Объем по сбору зерна - 31 тысяча тонн. Валовой сбор мáсличных культур – более 10,5 тысяч тонн.

Главная ценность сельского хозяйства – это люди - высококлассные специалисты. В Нижнеудинском районе действует два целевых договора со студентами аграрных учебных заведений, которые после получения дипломов придут на работу в село, как это уже сделали три молодых специалиста.
Успехи и достижения аграриев не остались не замеченными, за добросовестный труд в системе агропромышленного комплекса к награждению было представлено 26 работников: 12 человек отмечены Мэром района, 9 - Министром сельского хозяйства Иркутской области, 2 труженика заслужили Губернаторские награды и 3 человека получили Федеральные Благодарности и Грамоты.
В январе–декабре 2022 года среднесписочная численность работников снизилась на 16,1% относительно аналогичного периода 2021 года и составила 72 человека, заработная плата выросла на 9,6% и составила 23,7 тыс. рублей.
9.  Уровень жизни населения
В основе повышения уровня жизни лежит рост денежных доходов населения.

В Нижнеудинском районе за 12 месяцев 2022 года среднедушевой денежный доход населения составил 18 801 рубль, что на 12% больше по сравнению с аналогичным периодом 2021 года (в среднем по Иркутской области - 32 844 рубля, рост на  16,1 %, по Российской Федерации – 42 211 рубля, рост на 12,8%).
Величина прожиточного минимума по иным местностям Иркутской области с 1 июня 2022 года установлена на уровне 13 795 рублей, что на 20,1% выше, чем в 2021 году (11 487 рублей).
Основным фактором, оказавшим влияние на номинальный рост доходов населения Иркутской области в январе–декабре 2022 года, является рост доходов от оплаты труда – основной составляющей общей суммы доходов населения района (69,3% от общей суммы доходов населения района).
Среднемесячная заработная плата работников Нижнеудинского района за январь–декабрь 2022 года составила 49 945 рублей,  что на 12,3% выше, чем за аналогичный период 2021 года (по предварительным данным Иркутскстата среднемесячная заработная плата работников Иркутской области за январь–ноябрь 2022 года составила 61 991,5 рублей, что на 16,2% выше, чем за аналогичный период 2021 года, по предварительной оценке Росстата в среднем по Российской Федерации – 61 985 рублей, при росте на 12,7%; в среднем по Сибирскому федеральному округу – 54 504 рублей, при росте на 15%).

В промышленном секторе за январь–декабрь 2022 года средний рост оплаты труда составил 14,9%, средний размер заработной платы – 56,9 тыс. рублей. Наибольший рост заработной платы произошел в сфере добычи полезных ископаемых (на 24,8%) и в отрасли обеспечения электрической энергией, газом и паром (на 17,9%).
Рост заработной платы в строительной отрасли составил 42,9% по отношению к январю–декабрю 2021 года, средняя заработная плата составила 50,0 тыс. рублей. 

Рост заработной платы в отраслях, где основную долю занимают учреждения социальной сферы – образование, здравоохранение, культура и спорт (включая федеральные, областные, муниципальные учреждения и негосударственные организации), за январь–декабрь 2022 года отмечен в пределах 13,6–15,8%.

Минимальный размер оплаты труда в Иркутской области с 1 июня 2022 года в соответствии с решением Президента Российской Федерации В.В. Путина дополнительно увеличен на 10% и составляет 15 279 рублей. 

С учетом районных коэффициентов и северных надбавок минимальный размер оплаты труда в Иркутской области составляет от 24 446 рублей на Юге области до 38 198 рублей в районе Крайнего Севера (Катангский район).
Численность населения района на 01.01.2022г. составила 59 239 человек, что на 1 002 человека меньше чем на 01.01.2021г. Численность трудовых ресурсов также снижается. 

Среднесписочная численность работающих по полному кругу предприятий и организаций снизилась в целом по району на 139 человек по сравнению с аналогичным периодом 2021 года (-0,9% г/г). Увеличение наблюдается в сфере лесозаготовок, водоснабжения, деятельности в области информации и связи, снижение-в области растениеводства и животноводства, в сфере обеспечения электрической энергией, газом и паром, строительства, образования и прочих.
10. Труд и занятость 
Численность граждан, состоящих на регистрационном учете в целях поиска подходящей работы в ОГКУ ЦЗН города Нижнеудинска по состоянию на 01.01.2023 г. составляет 259 человек.
 Численность граждан, зарегистрированных в ОГКУ ЦЗН города Нижнеудинска в качестве безработных по состоянию на 01.01.2023 г. составляет  248 человек, в т.ч. по городу Нижнеудинску – 119 человек, городу Алзамаю - 26 человек, Нижнеудинскому району - 103 человека. 

Уровень безработицы на 01.01.2023 г. составил 0,77 %, в том числе по городу Нижнеудинску – 0,69 %, по городу Алзамаю – 0,77 %, Нижнеудинскому району – 0,89 %. 

Количество свободных рабочих мест и вакантных должностей, заявленных  работодателями в ОГКУ ЦЗН города Нижнеудинска за 2022 год составило 2211 единиц. Коэффициент напряженности  на рынке  труда   на 01.01.2023 года  (отношение числа незанятых трудовой деятельностью граждан к числу вакансий) составляет 0,48 ед.
В течение 2022 года за получением государственных услуг в сфере занятости населения в ОГКУ ЦЗН города Нижнеудинска обратились 3578 человек; 2199 гражданам оказана государственная услуга по содействию в поиске подходящей работы  (95,8 % к показателям соответствующего периода 2021 года) и 1253 ра​ботодателям - в подборе необходимых работников. За 2022 год Центром занятости населения признаны безработными 952 человека, из них 339 человек -  проживающих в сельской местности.
Трудоустроено ОГКУ ЦЗН города Нижнеудинска за 2022 год 1450 человек. Уровень трудоустройства ищущих работу граждан от числа обратившихся составил 65,9 %.
Количество свободных рабочих мест и вакантных должностей, заявленных  работодателями в ОГКУ ЦЗН города Нижнеудинска за 2022 год составило 2211 единиц.

В соответствии с Ведомственной целевой программой содействия занятости населения Иркутской области, Административными регламентами по предоставлению государственных услуг, Центром занятости населения города Нижнеудинска в течение 2022 года были оказаны следующие государственные услуги в сфере содействия занятости населения:     

	№ п/п
	Наименование программного показателя
	Количество человек, принявших участие в программе

	1
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	703

	2
	Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	17

	3
	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда
	201

	4
	Организация профессионального обучения безработных граждан
	102

	5
	Организация содействия самозанятости безработных граждан
	56

	5.1
	в том числе оказана единовременная финансовая помощь при  государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя, крестьянского (фермерского) хозяйства
	2

	6
	Организация оплачиваемых общественных работ
	14

	7
	Организация профессиональной ориентации
	1734

	8
	Психологическая поддержка безработных граждан
	203


В рамках Ведомственной целевой программы «Организация стажировок выпускников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях приобретения ими опыта работы в Иркутской области», ОГКУ ЦЗН города Нижнеудинска за 2022 год трудоустроено (с частичным возмещением затрат на оплату труда выпускников и наставников для работодателей за счет средств областного бюджета) 5 выпускников образовательных учреждений с целью приобретения ими опыта работы. Стажировка выпускников осуществлялась по таким профессиям, как повар, парикмахер, продавец непродовольственных товаров.

В рамках Ведомственной целевой программы «Содействие в трудоустройстве лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, лиц, осужденных условно, в том числе несовершеннолетних граждан» за 2022 год трудоустроен 1 гражданин, освобожденный из мест лишения свободы.
Осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установ​ленном порядке безработными, производится согласно Закона РФ «О занятости населения в Российской Федерации». Так в течение 2022 года 1067 безработным гражданам производились социальные выплаты в виде пособия по безработице на общую сумму 37009102,78 рублей. Кроме пособия по безработице 14 гражданам выплачена материальная поддержка в период участия во временных оплачиваемых общественных работах на общую сумму 38800,0 руб.; материальная поддержка 17 безработным гражданам, испытывающим трудности в поиске работы в период прохождения временных работ по направлению Центра занятости на сумму 28185,82 руб.; 703 несовершеннолетним подросткам в возрасте от 14 до 18 лет в период их участия во временных работах в свободное от учебы время на сумму 1505314,18 руб.

Трудовые отношения

На 1 января 2023 года работодателями  нашей территории заявлено 540 вакансий, из них 283 по рабочим профессиям. Врачи, педагоги-психологи, водители категории Е и Д, станочники деревообрабатывающих станков, слесари-сантехники – вот наиболее востребованные профессии на рынке труда.

Кроме того, у жителей района есть возможность улучшить качество своей жизни, заключив социальный контракт. Всего в 2022 году было заключено 292 социальных контракта, на общую сумму более 48 миллионов рублей, в т.ч. на развитие личного подсобного хозяйства-70, индивидуальное предпринимательство – 125, поиск работы – 19, иные – 78. 

Мастер по резьбе по дереву Сергей Афонин с помощью соцконтракта сумел превратить свое хобби в прибыльный бизнес. А многодетная мама - Татьяна Шевчук открыла свою фирму по созданию интерьерных цветов.
В 2023 году с помощью соцконтракта у желающих есть возможность открыть свое дело. На открытие ИП можно получить 350 тысяч рублей, на развитие личного подсобного хозяйства – 200 тысяч рублей.

С 1 января 2023 года в Центре Образования начала работу группа по подготовке водителей категории «Д», дающей право на вождение автобуса. Это даст возможность заполнить вакантные места на рынке пассажирских перевозок в Нижнеудинском районе. 

В прошлом году было проведено 4 заседания межведомственной комиссии по вопросам состояния условий и охраны труда в организациях, состояния производственного травматизма в организациях, неформальной занятости. Проведена специальная оценка условий труда на 584 рабочих местах, на которых работают 832 человека. В конкурсах «Лучшая организация по проведению работы по охране труда» и «Лучший специалист по охране труда» приняли участие 9 организаций.
11. Перечень основных проблемных вопросов развития района, сдерживающих его социально-экономическое развитие 
Существует ряд проблемных вопросов, которые предстоит решить в 2023 году:

1. Необходимо строительство новых линий электропередач до месторождений «Гурбей» и «Зашихинское» для освоения и добычи полезных ископаемых на данных месторождениях. Строительство обеспечит электроэнергией жителей с.Алыгджер и даст дополнительную мощность для развития промышленных предприятий.

2. Увеличение мощности подстанции ПС110/35/10 «Селикатная» в г.Алзамай, что даст возможность увеличения производственных мощностей Алзамайского ремонтно-механического завода и создания новых рабочих мест.

3. Нехватка кадров в системе здравоохранения. По состоянию на 1 октября 2022 года укомплектованность врачами составляет – 39%. Количество врачей - 83 физических лица. Укомплектованность средним медицинским персоналом составляет – 61%.

4. Отсутствие специализированного приюта для передержки животных.

5. Необходимость строительства объектов: туберкулезного диспансера и инфекционного отделения ОГБУЗ «Нижнеудинская районная больница».

6. Необходимо финансирование на строительство школы на 227 мест в р.п. Ук Нижнеудинского района. В настоящее время заканчивается проведение государственной экспертизы ПСД. 

7. Необходимость проектирования второй очереди полигона ТКО, полное заполнение к 2025 году.

Перспективы развития и планы на 2023 год

Впереди очередной год, в течение которого администрации района предстоит решать важные задачи, активно участвовать в реализации федеральных, региональных и муниципальных программ, направленных на улучшение качества жизни.

В 2023 году планируется начать реконструкцию системы электроснабжения села Алыгджер, которая подразумевает под собой строительство генерирующих объектов на основе возобновляемых источников энергии. Вслед за Верхней Гутарой и Нерхой солнечная электростанция появится и в этом тофаларском поселке.

Для улучшения качества отделений почтовой связи сформированы и определены пять земельных участков для возведения модульных быстровозводимых конструкций в населенных пунктах Костино, Замзор, Чехово, Каменка и в селе Мельница. В селе Вершина начнется капитальный ремонт почтового отделения связи. В селе Худоеланское планируется возвести модульное здание почты.

Начнется возведение модульной конструкции ФАПа в деревне Рубахина, в ближайшем будущем ФАПы появятся в населенных пунктах Замзор, Каменка, Даур и Вершина.

Продолжится работа по строительству автомобильного моста через р. Уда в районе деревни Казачья Бадарановка.

Планируется начать работы по строительству новой школы в рабочем поселке Ук.

Будет произведен полный капитальный ремонт школы №12 стоимостью 150 миллионов рублей.

Администрацией Нижнеудинского района в рамках программы «Комплексное развитие сельских территорий» продолжится работа по решению вопроса о начале строительства детского сада на 190 мест и строительство ФОКа Нижнеудинской спортивной школы в селе Мельница. Согласно проекту, ФОК будет вмещать спортивный и тренажерный зал, зону фитнеса и аэробики.

В 2023 году планируется объявление аукциона на определение подрядчика на подготовку проекта капитального ремонта плотины в селе Мельница и дамбы в поселке Камышет. 

В планах на предстоящий год стоит дальнейшее освоение сельскохозяйственных земель.

В 2023 году в рамках электроснабжения Восточного полигона РЖД начнется строительство новой линии электропередач из Тайшета в Тулун. Первый этап этой линии дойдет до поселка Замзор. Вторым этапом к 2025 году новая линия подойдет к Нижнеудинску. Это строительство в перспективе поможет ликвидировать дефицит электроэнергии и мощности и привлечь на территорию новые инвестиции.
Благодаря участию в новом проекте фракции «Единая Россия» «Есть Решение» шесть инициативных проектов жителей района на общую сумму более 7 млн. рублей будут реализовываться в 2023 году. Так, 2 миллиона рублей будет направлено на ремонт дороги по ул. 3-я Рабочая в Нижнеудинске, 1,9 тысяч рублей – на приобретение светодиодного экрана для Нижнеудинского культурно-досугового объединения, 1,7 тысяч рублей – на обустройство хоккейного корта в селе Мельница. А также, на проект «Юрта – хранительница традиций» Солонецкого сельского поселения, благоустройство места массового отдыха в Старом Алзамае, изготовление и установка мемориального комплекса в деревне Чалоты.

Основным приоритетом деятельности администрации Нижнеудинского района было и остается создание условий для комфортного проживания жителей, особое внимание уделяя семьям военнослужащих.
Подводя итоги работы в 2022 году, можно с уверенностью сказать, что совместными усилиями нам удалось сохранить и даже увеличить заданные темпы развития района.

В 2023 году предстоит закрепить все положительные тенденции года ушедшего.
Вместе с тем,  остаются вопросы, для решения которых требуется активизировать взаимодействие органов местного самоуправления с жителями района.
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